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OBJETIVO

El objetivo de este trabajo plan es sistematizar el trabajo de las
areas de Convivencia, Pastoral y Orientacion.

Todas las areas trabajan en forma conjunta, por esta razon se

trabaja con los niveles a lo largo del afio escolar, recalcando hitos
que se van conjugando desde los enfoques de cada area,
| / estableciendo asi acciones que permitan poner un enfoque mayor
_ en el bien comun de la comunidad.
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Coordinadora Equipo
Multidisciplinario
Encargada Convivencia Escolar

Fernando Calderara

Encargado Pastoral

Rodrigo Pinto

Orientador

Lilian Silva

Coordinadora Equipo PIE

Alondra Pedrero

Psicologa Media

Maria José Uribarri

Psicologa Basica




PARA LA ELABORACION DE
ESTE PLAN SE LLEVARONA
CABO,ACCIONES COMO:

Analisis Revision
de de planes
cursos

Revisar

temas

mensuales

TRABAJO

Analisis de cursos:

 qecursos P Se fue evaluando cada uno de

conText®

los niveles de pre-kinder a
cuarto medio:
Necesidades

Acciones

Contexto

Antecedentes

Temas mensuales:

Como equipo se reconocieron e

hitos, efemérides y acciones
propias de la comunidad, a lo largo
de cada mes (marzo a diciembre),
en las areas de pastoral,
convivencia y orientacion.

ACCIONES PASTORALES

ORIENTACION

CONVTVENCIA Escorgg

FFEHERIES, HTOS ACCIOHES

PLANES

c
ONVIVENCIA ESCOLAH
PASTOBAL

OHIENTACIGN

Revision de planes:
Los planes de
Pastoral,
Convivencia y
Orientacion se
fueron organizando
mensualmente a
modo de ir cruzando
las acciones.




TRABAJO

Valor del mes:

Con el cruce de las actividades del
dia lunes, se establecieron los
valores del mes. Resaltando las
caracteristicas mas relevantes de
los hitos que enmarcan cada mes.

Planificader
(/M/M/’D(

H\“.‘A\'%““/ k)

Terhd
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Planificacion mensual:

Frente a todos los antecedentes
recopilados, se planifican acciones
, definiendo sus encargados, las
fechas, los recursos necesarios y
los medios de verificacion.

PRODUCTO DELTRABAJO
REALIZADOENEL
DESARROLLO DE ESTE PLAN

Valor
mensual .p: ..
Planificacion
mensual
Evaluacion
del trabajo

realizado




e Mes: MARZO

Valor: Fraternidad

ACTIVIDADES

1. Vinculacién profesor/a jefe- estudiante. Encuentro

primeros dias de clases
2. Cambios importantes:
e pre-kinder
e primero basico
e séptimo basico

3. Bienvenida apoderados nuevos.

4. Misa Escolar.
5. 8M
6. Semana Santa

RECURSOS

Papelégrafos, plumones,
cintas y notas
adhesivas.

*Por definir de acuerdo
a las necesidades de la
actividad.

ACCIONES

1. Planificacién entregada en diciembre: Revision del RIE, conductas esperadas,
presentacion de equipo profesional, dinamicas de reencuentro.

2. Planificacion en relacion a ritos, dinamicas para los niveles, acompafiamiento en
relacién a los cursos que tienen traspaso, escuela para padres, horarios.

3. Planificacion de encuentro con las nuevas familias, presentacién del proyecto
educativo, actividades de participacién, presentacion de personal.

4. Coordinacién con las educadoras de pre-kinder y profesores jefes de 4tos
medios, pastorales de los cursos.

5. Planificacion de actividades a modo de conmemoracién del dia de la mujer,
desde pre-basica a 4to medio.

6. Planificacion de las actividades del jueves santo y lunes (por domingo de
resurreccion)

MEDIO DE
VERIFICACION

Planificaciones
Fotografias

Producto de la actividad
Guidn misa

RESPONSABLES

1. Convivenciay Coordinacién académica.
2. Psicdlogas y equipo educativo.

3. Equipo directivo y multidisciplinario.

4. Pastoral.

5. Eqg. multidisciplinario y direcciones.

6. Pastoral.

FECHAS

. Primeros dias de clases.
2. Dos primeras semanas.
3. Segunda semana.

4. Ultimo domingo.

5. 08 de marzo.

6. Semana Santa.




®®° Mes: ABRIL Valor: Convivencia

ACTIVIDADES ACCIONES

1. Cada curso realizara la eleccion de sus directivas, en base a procesos
transparentes y acordes con el proyecto educativo.
1. Eleccion Directivas. 2. Desde el equipo multidisciplinario se potenciara la eleccion de encargados de
2. Encargados de Convivencia Escolar. convivencia a modo de apoyar las distintas campafas que se van dando a lo largo
3. Mes de la Convivencia: del afos. Bajo ningun termino los estudiantes y apoderados son responsables de
Campana del Buen Trato. ver situaciones de convivencia.
4. Intervencién Orientacion. 3. Planificacién del mes de la convivencia: campafa del buen trato, cuidado del
5. Natalicio Padre Chaminade. espacio comun, dialogo como herramienta, resolucion de conflictos.
6. Copa Chaminade. 4.Actividades en relacion a habitos de estudio, educacion emocional, relaciones
interpersonales.
5. Planificacion de actividades que conmemoren la figura del Padre Chaminade.
6. Coordinacién de las actividades de la copa Chaminade.

RECURSOS MEDIODE RESPONSABLES FECHAS
Papelégrafos, plumones, VERIFICACION

cintas y notas
adhesivas.

*Por definir de acuerdo
a las necesidades de la
actividad.

1. Orientacidon y jefaturas. 1. Segunda semana.

Néminas de directivas y 2. Convivencia Escolar. 2. Segunda semana.
encargados de convivencia 3. Equipo multidisciplinario. 3. Una vez a la semana.
Planificaciones 4. Orientacion. 4. Durante el mes.
Fotografias 5. Eq. multidisciplinario. 5. 08 de abril.

Producto de la actividad 6. Direcciones, eq. multidisciplinario y CELP. 6. Semana Copa Chaminade.
Guion




Valor: Companerismo

ACTIVIDADES ACCIONES
1. Por medio del boletin se dara a conocer actividades internas del colegio, junto a
1. Boletin. tematicas importantes de compartir con la comunidad.
2. Reunién profesores jefes (Reorganizacion plan de 2. Planificacion de talleres con los profesores jefes, en relacion a salud mental,
orientacion). liderazgo, proyecto de vida, autocuidado.
3. Inicio del ciclo de Escuela para la familia: basica y 3. Inicio de trabajo de planificacion de Escuelas para Familias dando énfasis a los
media. Cursos que se encuentran en transicion
4. Diagnostico Convivencia. 4. Planificacion del plan diagndstico: Elaboraciéon y aplicacién de encuesta de
5. Dia del estudiante. convivencia escolar.
6. Cruz de mayo. 5. Planificacion del dia del estudiante.
6. Planificacion de las actividades a realizar en relacion a la celebracion de la Cruz
de Mayo.
RECURSOS MEDIO DE RESPONSABLES FECHAS
ngelografos, plumones, VERIFICACION 1. Convivencia. 1. Segunda semana.
cintas y notas , , _ : 7 : :
~dhesivas Néminas de directivas y 2. Oryer/wtamon. 2 Segunda y cuarta semana
' : : 3. Psicdlogas. 3. Primera y tercera semana.
Coffee Break encargados de convivencia ) ; :
. . 4. Convivencia. 4. Primera semana.
Aula Magna Planificaciones : ) 5 11d
*Por definir d g Fotografias 5. Eq. directivo. . 11 de mayo.
or definir de acuerdo i . C
2 las necesidades de la Producto de la actividad 6. Pastoral, direccién y coordinacién basica. 6. 03 de mayo.
actividad. Guion




e Mes: Junio

ACTIVIDADES

1. Educacién No sexista: "Afectividad y sexualidad".

2. Campania Ciudadania Digital.

3. Jornada Equipo Multidisciplinario.
4. Natalicio Madre Adela: "primeros lectores’

RECURSOS

Papelégrafos, plumones,
cintas y notas adhesivas.
Pendones.

Auditorium/ Aula Magna.
*Por definir de acuerdo a
las necesidades de la
actividad.

MEDIO DE
VERIFICACION

Planificaciones
Fotografias

Producto de la actividad
Guidn

Valor: Respeto

ACCIONES

1. Planificaciéon de actividades de acuerdo a los lineamientos del ministerios, los
pilares y valores Marianistas.

2. Planificacion de actividades formativas relacionadas con la utilizacién saludable
de medios digitales, para estudiantes y apoderados.

3. Jornada de trabajo de equipo multidisciplinario para analizar y complementar
plan de trabajo 2024-2025. Plan de diagnéstico de convivencia escolar, andlisis de
resultados y elaboracion del plan anual en base a las necesidades.

4. Planificacion de la actividad de primeros lectores

RESPONSABLES

1. Eq. Multidisciplinario.

2. Convivencia.

3. Coordinacion eq. multidisciplinario.
4. Pastoral y coordinacion basica.

FECHAS

1. Durante el mes.

2. Durante el mes.

3.18 y 19 de junio 2024.
4.10 de junio.



°®° Mes: Julio Valor: Espiritualidad

ACTIVIDADES ACCIONES

1. Planilla de casos abordados de forma mensual

2. Realizacién de obras de teatro con tematicas atingentes a las necesidades y/o
1. Reporte de casos. niveles de cada curso

2. Obras de teatro - charlas. 4. Planificacion de talleres sobre resolucién pacifica de conflictos con los cursos
3. Resolucién de conflictos. focalizados, en conjunto con los profesores jefes.

5. Socializacién con la comunidad de resultados de diagnéstico de convivencia
escolar

RECURSOS MEDIODE RESPONSABLES FECHAS
Compariia de teatro y/o VERIFICACION

harlist 1. Eg. Multidisciplinario. 1. Fin del primer semestre.
charlista. : : : :
Auditorium Reporte de Convivencia 2. Co.nvwer?cEla. g I[:)ln del prllmer semestre.
8 L Planificaciones 3. Orientacion. . Durante el mes.

Por definir de acuerdo a

las necesidades de la Fotografias .
actividad. Producto de la actividad




®®" Mes: Agosto

Valor: Espiritualidad

ACCIONES

1. Coordinacion con los pastorales de los cursos para planificar misa escolar.

2. Por medio del boletin se dard a conocer actividades internas del colegio, junto a
tematicas importantes de compartir con la comunidad.

3. Planificacién de actividades formativas relacionadas con la utilizacién saludable
de medios digitales, para estudiantes y apoderados.

. . . . 4. Planificacion con profesoras jefe de 1° y 2° medio para la realizaciéon de cuatro
5. Proyecto de vida (Piloto 6°bésico y II’'medio). sesiones de taller enfocado en la promocién de salud mental

6. Reunl.on prc?fesores jefes. 5. Planificacién de trabajo de proyecto de vida, los cursos a evaluar de acuerdo a
/. Relaciones interpersonales. las hecesidades.

ACTIVIDADES

1. Misa escolar (Toda la comunidad).
2. Boletin N°2.

3. Camparna Ciudadania Digital.

4. Salud Mental I° y II° medio.

6. Planificacion de talleres con los profesores jefes, en relacion a salud mental,
liderazgo, proyecto de vida, autocuidado.

/. Planificacion de actividades que promuevan relaciones interpersonales
saludables teniendo como eje la realizacidon de las alianzas del préximo mes

RECURSOS MEDIO DE RESPONSABLES FECHAS
VERIFICACION 1 Pastoral.

Papeldgrafos, plumones,

cintas y notas adhesivas. NSéminas de asistencia
Coffee Break Planificaciones
Aula Magna Fotografias

*Por definir de acuerdo a Producto de la actividad
las necesidades de la

actividad.

2. Convivencia.
3. Convivencia.
4. Psicéloga media.
5. Orientacion.
6. Orientacion.

/. Equipo multidisciplinario.

1. Ultimo domingo.
2. Ultima semana.
3. Durante el mes.
4. Tercera semana.
5. Ultima semana.

6. Segunda y cuarta semana.

7. Durante el mes.




®®° Mes: Septiembre Valor: Unidad

ACTIVIDADES ACCIONES

1. Planificaciéon de Taller de resolucién de conflictos en donde se convoca a
participar a CELP, encargados de convivencia por curso y jefes de alianza.

2. Planificacion de sesiones de taller y actividades enfocadas en la promocion y
prevencion en el &mbito de la salud mental.

3. Planificacién de actividades de acomparfiamiento en el proceso de cambio a la
ensefianza media para estudiantes de sexto basico

4. Revision y aprobacion de bases alianzas IMLP 2024.

1. Trabajo preventivo para las alianzas.

2. Campana Salud Mental: desde 5° basico.
3. Intervencion 6° basicos.

4. Alianzas

RECURSOS MEDIODE RESPONSABLES FECHAS
Papelografos, plumones, VERIFICACION

cintas y notas adhesivas. Néminas de asistencia 1. Convivencia y psicdlogas.
Aula Magn.a Planificaciones 2. Psicdlogos.
*Por definir de acuerdo a Fotograffas 3. Psicdéloga basica.

las necesidades de la Producto de la actividad
actividad.

1. Primera semana.
2. Durante el mes.
3. Ultima semana.




®®" Mes: Octubre

ACTIVIDADES

1. Taller manejo de Ansiedad IV° medio.

2. Preparacién cambio de ciclo.

3. Resolucion de conflictos 4° basicos.

4. Escuela para Familias.

RECURSOS

Papeldgrafos, plumones,
cintas y notas adhesivas.
Aula Magna

*Por definir de acuerdo a
las necesidades de |la
actividad.

MEDIO DE
VERIFICACION

Planificaciones
Fotografias
Producto de la actividad

Valor: Confianza

ACCIONES

1. Planificacion de taller, junto a docentes de cuarto medio, con el objetivo de
abordar estrategias de enfrentamiento de proceso de cierre de afo, ansiedad
temores y expectativas.

2. Planificacion de acompafiamiento para cursos en transicion, y despistaje de
estudiantes nuevos por SAE.

3. Planificacién en conjunto con profesores jefes de taller enfocado en la
resolucién pacifica de conflictos en cuarto basico

4. Cierre de ciclo de talleres “Escuela para Familias”

5. Andlisis y proceso evaluativo de ciclo de talleres de “Escuelas para Familia”
desarrolladas durante el afio.

RESPONSABLES FECHAS

1. Psicéloga media.
2. Convivencia y psicodlogas.
3. Orientacion.

1. Primera semana.
2. tercera y cuarta semana.
3. Durante el mes.



®®" Mes: Noviembre

ACTIVIDADES

1. Boletin N°3.

2. Cierre de casos (Reporte final).
3. Campana sobre prevencion de consumo de

drogas y alcohol.

RECURSOS

Papelégrafos, plumones,
cintas y notas adhesivas.
Aula Magna

*Por definir de acuerdo a
las necesidades de |la
actividad.

MEDIO DE
VERIFICACION

Planificaciones
Fotografias
Producto de la actividad

Valor: Sencillez

ACCIONES

1. Por medio del boletin se dara a conocer actividades internas del colegio, junto a
tematicas importantes de compartir con la comunidad.

2. Elaboracién de reporte final de casos y situaciones abordadas durante el afo
escolar.

3.Actividades en coordinacién con SENDA sobre prevencién de consumo de
drogas y alcohol.

RESPONSABLES

. Convivencia.
2. Equipo Multidisciplinario.
3. Orientacion.

FECHAS

11. Ultima semana.
2. Segunda y tercera semana
3. Durante el mes.



®®" Mes: Diciembre Valor: Alegria

ACTIVIDADES ACCIONES

1. Encuentro Profesores jefes.
2. Jornada de planificacion Equipo Multidisciplinario 1. Planificacién de talleres con los profesores jefes, en relacion a salud mental,
(19 - 20 de diciembre). liderazgo, proyecto de vida, autocuidado.

2. Trabajo de equipo multidisciplinario enfocado en planificar inicio de siguiente
ano escolar, bienvenida estudiantes y encuentro con docentes.

RECURSOS MEDIODE RESPONSABLES FECHAS
Papeldgrafos, plumones, VERIFICACION 1. Orientacion.

cintas y notas adhesivas. Planificaciones 2. Coordinacién del Equipo Multidisciplinario. 1. Spgunda y tercera semana.
Aula Magna Fotografias 2. Ultima semana.

*Por definir de acuerdo a Producto de la actividad
las necesidades de la

actividad.




DINAMICA DE TRABAJO

1

Los responsables son los que

planifican y organizar
actividades.

las

2

Las acciones son ejecutadas
de acuerdo a la planificacion,
pueden ser los responsables,
los profesores jefes, los
docentes de acuerdo a sus
horarios.

—

3

Las actividades

seran
por medio de
sondeo en los consejos
directivos, de profesores,
evaluaciones escritas.

evaluadas,




