
PASTORAL DE PADRES IMLP 
 

INDUCCIÓN PASTORAL 

Características personales de un agente pastoral 

1.- Un pastoral más que responder a una decisión personal a ocupar el cargo, debe 

sentir que es el propio Jesús, quien lo llama a servir a la comunidad a través de este 

cargo. 

2.- Un pastoral del IMLP debe ser una persona con una espiritualidad acorde al cargo y 

tener un corazón abierto a los llamados del Señor. 

3.- El agente de pastoral necesita alimentar continuamente su vida y su labor pastoral 

en la Eucaristía y en la oración personal. 

4.- El agente pastoral debe tener una actitud alegre, de escucha, responsable 

 

Labores de un agente pastoral 

1.- Presentar la figura de Jesús, como un personaje cercano y amigable, que su 

condición humana es la misma que tenemos cada uno de los integrantes de la 

comunidad escolar, excepto en el pecado. 

2.- Conocer los apoderados de su curso y sus necesidades o intereses pastorales, 

espirituales. 

3.- Preparar y entregar un tema pastoral a su curso, el cual no deberá sobrepasar los 

20 minutos. Idealmente 15 minutos. 

4.- Coordinar y liderar junto al matrimonio encargado pastoral del colegio todas las 

actividades pastorales del IMLP. (Eucaristías comunitarias, peregrinaciones, jornadas 

de formación, y el apoyo en las actividades del CGPA). 

 


