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ACTIVIDAD DE CIERRE
TECNOLOGIA PRIMEROS MEDIOS A —-B
UNIDAD 1: DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE UN SERVICIO
TEMA: AUTOEVALUACION

NOMBRE: CURSO:
FECHA DE INICIO DE TRABAJO: FECHA DE TERMINO DE TRABAJO:
18/05/2020 29/05/2020
PUNTAIJE IDEAL: PUNTAIJE OBTENIDO: NIVEL DE LOGRO:
25 puntos
OBIJETIVO(S) DE | Identificar oportunidades o necesidades personales, grupales o
APRENDIZAIJE: locales que impliquen la creacién de un servicio utilizando recursos
digitales u otros medios. (OA 1)

TEMA DEL TRABAIJO: Necesidades y Servicios.
ACTIVIDADES DE | Autoevaluacion del trabajo realizado.
APLICACION:
MECANISMO DE | Retroalimentacion serd enviada a sus correos electrénicos.

EVALUACION:

INSTRUCCIONES:

La siguiente autoevaluacién tiene como objetivo medir como has realizado tu trabajo desde
la casa.

Para evidenciar tu logro en los objetivos de aprendizaje es necesario que seas lo mas
honesto y auténomo posible.

La siguiente evaluacién corresponde a 10% de tu desempeiio total.

Recuerda que esta evaluacion es de cardcter formativa por lo tanto se indicara tu nivel de
logro, por lo que adjunto la siguiente escala, indicando puntos y nivel de logro.

Puntaje Nivel de desempeiio Sigla
1al14 Por lograr P/L
15a 18 | Suficiente S
29a22 Logrado L
23a25 Logrado en forma destacada L/D

Una vez que contestes tu autoevaluacidon, deberds reenviarla a mi correo:
diana.chavez@cpsm.cl

En el asunto debes indicar tu nombre y curso.

Tal como se muestra en el ejemplo: Paola Figueroa 12 Medio A
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INDICACIONES:

Marca con una X el indicador en la siguiente tabla de acuerdo a la presencia o ausencia de los
rasgos de conducta en el desarrollo de las guias, segun se sefialan a continuacién:

PUNTUACION INDICADOR
1 NUNCA PRESENTO LA CONDUCTA ESTIPULADA.
2 RARA VEZ DESARROLLO LA CONDUCTA SENALADA.
3 A VECES PRESENTO LA CONDUCTA QUE SE INDICA.
4 GENERALMENTE PRESENTO LA CONDUCTA.
5 SIEMPRE PRESENTO LA CONDUCTA SENALADA.

INDICADOR 1 2 3 4 5
Soy ordenada/o al realizar mi trabajo.
Soy creativa/o en la elaboracién de mis trabajos.
Sigo las instrucciones dadas en la guia y si algo no me queda
claro consulto hasta resolver mis dudas.
Soy comprometida/o con la realizacion de mis trabajos,
haciendo entrega de estos dentro de los plazos estipulados.
Soy consciente que la realizacién de mis trabajos implica un
proceso de autonomia y responsabilidad.

Puntaje

Nivel de Logro




